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�តិ�

ែផ�កទី ៤ ៖ �រក�ងសមត��ពម �ន�ី អង��ព និង ៃដគូសង�ម
តរងទី៤.១ ៖ ករងរបណ�ុ ះបណា� ល និងវ្ិរកឹតករ
តរងទី៤.២ ៖ ករងរបណ�ុ ះបណា� លអភិវឌ្ឍសមត�ភាព

១៤
១៤

ែផ�កទី ១ ៖ ស�ិតិវ�ស័យ�រ�រ
តរងទី១.១ ៖ សហ្រគាស ្រគឹះស� ន កំពុងដំេណីរករ និងេ្របី្របាស់កមា� ងំពលកម�
តរងទី១.២ ៖ ស� នភាព សហ្រគាស ្រគឹះស� នេបីកថ�ី និងបិទដំេណីរករ
តរងទី១.៣ ៖ ស� នភាព សហ្រគាស ្រគឹះស� ន ព្ួយរកិច�សន្យោករងរ
តរងទី១.៤ ៖ សហ្រគាស ្រគឹះស� នកំពុងេធ�ីករែថមេម៉ាង (OT ៃថ�េធ�ីករធម�ត គិតជាមធ្យម/ៃថ�)
តរងទី១.៥ ៖ កមា� ងំពលកម�កំពុងេ្រជីសេរសីតមវសិ័យ ជាមធ្យមក�ុង ១ៃថ�
តរងទី១.៦ ៖ កមា� ងំពលកម�កំពុងេ្រជីសេរសីតមមុខរបរ ជាមធ្យមក�ុង ១ៃថ�
តរងទី១.៧ ៖ ករផ�ល់េសវករងរ និងព័ត៌មានឱកសករងរតមរយៈេសវករងរសធារណៈ
តរងទី១.៨ ៖ ករេរៀបចំេវទិកករងរ និងប��� បព័ត៌មានទីផ្សោរករងរ
តរងទី១.៩ ៖ ចំនួនពលករែដលបានប��ូ នជាក់ែស�ង ៃនចំនួនត្រម�វករករងរេ្រក្របេទស
តរងទី១.១០ ៖ ករងរែផ�កេដះ្រសយវវិទករងរ
តរងទី១.១១ ៖ ករងរែផ�កេដះ្រសយកូដកម� បាតុកម�

ែផ�កទី ២ ៖ ស�ិតិវ�ស័យសន�ិសុខសង�ម
តរងទី២.១ ៖ ទិន�ន័យសំខន់ៗរបស់ ប.ស.ស.
តរងទី២.២ ៖ ករចុះប�� ិកសមាជិក ប.ស.ស.
តរងទី២.៣ ៖ បច�ុប្ប ន�ភាពសមាជិក ប.ស.ស.
តរងទី២.៤ ៖ សមាជិកេទេ្របី្របាស់េសវមូលដ� នសុខភិបាលែផ�កែថទសុំខភាព
តរងទី២.៥ ៖ បច�ុប្បន�ភាពសមាជិកេទេ្របី្របាស់េសវមូលដ� នសុខភិបាលែផ�កែថទសុំខភាព
តរងទី២.៦ ៖ លទ�ផលអេង�តហនិភ័យករងរ (ស� នភាពេ្រគាះថា� ក់)
តរងទី២.៧ ៖ បច�ុប្បន�ភាពេ្រគាះថា� ក់ចរចរណ៍របស់កម�ករនិេយាជិត
តរងទី២.៨ ៖ អនុបាតសមាជិកចូលេ្របី្របាស់េធៀបបច�ុប្បន�ភាពសមាជិកសរុប (CVM) 
                     មធ្យមក�ុងមួយែខ
តរងទី២.៩ ៖ ចំនួនករណីមធ្យមក�ុងមួយែខ ស្រមាប់សមាជិកេ្របី្របាស់េសវមា� ក់ (CCC)

ែផ�កទី ៣ ៖ ស�ិតិវ�ស័យអប់រ�បណ��ះប���លប េច�ក េទស និងវ����ជីវៈ
តរងទី៣.១ ៖ វឌ្ឍនភាពៃនករអនុវត�កម�វធិីបណ�ុ ះបណា� លបេច�កេទស និងវជិា� ជីវៈ

                    តមក្រមិតស្រមាប់ឆា� សិំក្សោ២០២៥
តរងទី៣.២ ៖ វឌ្ឍនភាពៃនករអនុវត�កម�វធិីបណ�ុ ះបណា� លជំនាញវជិា� ជីវៈ និងបេច�កេទស
                    ដល់យុវជនមកពី្រគ�សរ្រកី្រក និង្រគ�សរងយរងហនិភ័យ
តរងទី៣.៣ ៖ ស� នភាពបណ�ុ ះបណា� ល និងករទទួលបានករងរេធ�ី
                     តមវសិ័យក�ុងក្រមិត C1, កម�វធិី 1.5M
តរងទី៣.៤ ៖ ករងរអធិករកិច�្រគ�
តរងទី៣.៥ ៖ ចំនួនម៉ូឌុលសិក្សោ និងេមេរៀន
តរងទី៣.៦ ៖ ចំនួនអគារសិក្សោ អេន�វសិកដ� ន និងេរងជាង 
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វិសយ័អប់របំណ�ុ ះបណា� ល
បេច�កេទស និងវិជា� ជីវៈ
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ករកសងសមត�ភាពម�ន�ី
អង�ភាព និងៃដគូសង�ម






